
O grande líder inspira o talento das pessoas, 
diz Josmar Arraes 

(PC, 03/03/2009, às 17:39:21)

Por Pollyanna Carvalho

Josmar Arrais é graduado em Teologia pelo Seminário Latino Americano 
de Teologia (SALT) do Instituto Adventista de Ensino (IAE). Habilitado 
em Ensino Religioso pela Faculdade de Educação do Instituto Adventista 
de Ensino. É graduado em História pela Universidade de Moema. É
mestre em História pela PUC-SP e doutor em Liderança, pela Andrews 
University. Atualmente, ele é um dos 19 mil facilitadores da companhia 
FranklinCovey e está hoje no Piauí, onde ministrará a palestra "Os Sete 
Hábitos das Pessoas Altamente Eficazes", no Rio Poty Hotel, às 18h30.
Josmar Arraes fala ao Acessepiauí a respeito do assunto. 

Qual o conteúdo da palestra Os Sete Hábitos das Pessoas
Altamente Eficazes? 
Em Os sete hábitos das pessoas altamente eficazes vamos rever os 
conceitos principais do contínuo da maturidade. Mostrar como uma
pessoa pode tornar-se dona do seu próprio destino, como ela pode se 
relacionar melhor com outras pessoas e como ela pode alcançar o
sucesso. 

Quais seriam esses sete hábitos? 
O primeiro hábito é o de saber escolher, é o hábito da proatividade. O 
segundo, é o hábito de ter um objetivo em mente. O terceiro é o de 
fazer prioridades. O quarto é um pensamento de relacionamento ganha-
ganha.O quinto, é o hábito de saber ouvir, saber escutar. O sexto hábito 
é criar sinergia e o sétimo é uma renovação da vida como um todo, na 
parte física, mental, social e espiritual. 

Esses sete hábitos são universais e podem ser aplicados a
qualquer área? 
Sim, porque são baseados em princípios e, como todo princípio, ele é 
universal. Ele transpõe todas as barreiras geográficas e temporais e, por
ser baseado em princípios, eles podem ser aplicados em qualquer
cultura, em qualquer tempo e sobretudo em qualquer lugar. 

Quais características uma pessoa precisa reunir para se tornar
um grande líder? 
A característica principal de um grande líder é ele escolher ser um 
grande líder. Se uma pessoa escolhe ser um grande líder ele adota uma 
mentalidade de abundância Ele trabalha com respeito pelas pessoas.
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Esse grande líder cria um ambiente de confiança. Ele tem propósitos 
bem claros em relação à comunidade e em relação ao seu grupo. Esse
líder sabe alinhar sistemas em prol das metas mais importantes e,
principalmente, esse grande líder inspira os talentos das pessoas, para
darem e produzirem o seu melhor. 

Que tipo de  público a  palestra Os Sete Hábitos das Pessoas
Altamente Eficazes pretende atingir? 
Hoje a noite estarão presentes na palestra, gestores, coordenadores, 
supervisores das autarquias do serviço público. A Emgerpi e a Escola de 
Governo é que estão patrocinando esse evento. 

Qual a importância de se trazer para o Piauí uma organização
como a FranklinCovey? 
A FranklinCovey é uma fornecedora global de soluções de aprendizado e
desempenho para os indivíduos e empresas. Sua missão é promover a
grandeza das pessoas e organizações em todo o mundo. O estado do 
Piauí está de parabéns por ter pensado grande, por ter ousado trazer
uma organização como a nossa, Franklincovey, que é a maior
organização do mundo em liderança e eficácia. Está aqui no Piauí é um 
ato ousado. Queria parabenizar o governo e os líderes desse estado por 
terem essa ousadia. 


