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Amanhd, dia 14, grandes papas da lideranga corporativa mostrardo como chegaram ao topo

valorizando cada individuo de sua equipe

O que Michael Klein, das Casas Bahia, Ewaldo Russo, dos Laboratdrios Fleury e, Ricardo
Tortorella, do Sebrae, tem em comum? Eles acreditam no material humano que tem e
entraram na era do trabalhador do conhecimento, Segundo Stephen Cowvey, um dos mais
celebres especialistas em gestdo sobre o assunto, "Ma era do trabalhador do conhecimenta,
as pessoas sdo0 lideradas para dar sua maior contribuigdo, sdo tratadas como voluntérios,

associados & parceiros”,

Apesar da consciéncia da importancia de valorizar o individuo, nem sempre & facil colocar
isto na pratica. Transformar e gerir uma corporagio s&0 os desafios didrios que os
executivos enfrentam, e para discutir as profundas implicagies de liderar & empreender
pessoas na Gestdo do Conhecimento & FranklinCoveI Brasil realiza no proximo dia 14, um

Forum de Debates que reunira lideres de diferentes empresas.

& proposta & promover um grande debate de ideias, Destinado a gestores, diretores e
presidentes, o evento abordara temas como: Lideranca da Era Industrial x Lideranga da Era
do Conhecimento; O segredo para uma empresa dar certo e como manter-se na lideranga;

A nova economia e o capital intelectual e por fim a Gestdo do Conhecimento.

Para mediar as discussfes e apresentar suas experiéncias de lideranga o presidente da
FranklinCovey Brasil, Paulo Kretly, reuniu um time de peso, Entre os confirmados estd o
presidente das Casas Bahia, Michael Klein, que partilhard o case de uma das mais
conceituadas redes varejistas do pais, Ainda fardo parte da mesa Ewaldn Russa, diretar
superintendente do Laboratdrio Fleury, Ricardo Tortorella, superintendente do Sebras - 5P,
Ermilio Carazzai; presidente da Medial Sadde, Gary Schulze, sdcio-fundador da Cia Atlética,
Marcela Rarmos, lider de operacies para a América Latina da AT & T Brasil & Danila

Talanskas, ex-CED da Elevadores Otis,

O Farurm que acontece na prdaxima quarta-feira, dia 14, das 9h 4s 13h, na sede da
FranklinCovey Brasil, ermn S8o Paulo, abrird espaco para a participagdo do publico, que

podera dirigir perguntas aos convidados,

0s interessados emn participar do Farum de Debates FranklinCovey - Cam grande lideres e
empreendedores do Brasil, devem entrar em contato pelo telefone (11) 5105-4403 ou (11)
5105 - 4414, O evento & destinado a convidados, mas reservou wagas gratuitas para os

primeiros interessados que entrarem em contato.
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Forum de Debates FranklinCovey - Com grande lideres e empreendedores do Brasil
DCia: 14/10/2009

Hordrio: Das 2h &s 13h

Local: Sede da FranklinCovey Brasil

Fua Florida, 1568 - Brooklin

Participagdo gratuita - Wagas limitadas

Informacies: (11 S105-4403 ou (11) 5105 - 4414



